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Data di nascita: 7/11/1982 |
Patente di guida: categoria b e a1

Profilo professionale
Insegnante competente, vanta pluriennale esperienza in
ambito didattico. Abile nell'instaurare ottime relazioni con gli
studenti e i genitori, ama aggiornarsi in merito alle nuove
metodologie di apprendimento. Pazienza, attenzione ai
dettagli ed empatia completano il profilo.

Esperienze lavorative e professionali
03/2008 - Attuale
MIUR
docente

05/2005 - 05/2010
COMUNE VILLANOVA TULO | VILLANOVA TULO
ASSESSORE

PABLITO PIETRO
PIRAS

Capacità e competenze

Istruzione e formazione
2012
UNIVERSITA' DEGLISTUDI DI
CAGLIARI | CAGLIARI
LAUREA MAGISTRALE :
SCIENZE E TECNICHE DELLE
ATTIVITA' MOTORIE
PREVENTIVE E ADATTATE

Competenze
linguistiche

Conoscenza Dei Modelli
Educativi

•

Elementi Di Valutazione
Dell'apprendimento

•

Tecniche Di Insegnamento•
Esperienza Nell'insegnamento
Individuale

•

Abilitazione all' insegnamento,
PAS PERCORSO ABILITANTE
SPECIALE, UNIVERSITA'
DEGLI STUDI DI CAGLIARI

•

Italiano: LINGUA MADRE

A2Inglese:

Elementare

B1Francese:

Intermedio

Progettazione di attività stimolanti atte a favorire il
coinvolgimento degli alunni.

•

Valorizzazione della partecipazione attiva degli allievi alle
lezioni attraverso un atteggiamento di accoglienza e di
ascolto attivo.

•

Supporto agli alunni durante l'anno scolastico in caso di
difficoltà nel percorso di studi.

•

Utilizzo di strumenti digitali a supporto delle attività
didattiche.

•

Partecipazione alle commissioni d'esame di fine anno.•
Partecipazione alle riunioni del collegio docenti e agli
incontri con i genitori degli studenti.

•

Collaborazione all'organizzazione di attività didattiche, gite
scolastiche e visite di istruzione.

•

Coordinamento e gestione di azioni e funzioni della
struttura organizzativa, individuando le priorità.

•

Partecipazione ad eventi culturali come rappresentante del
comune.

•

Organizzazione di incontri informativi.•
Programmazione annuale di interventi e attività [Tipologia].•
Creazione di nuove partnership commerciali per creare•



opportunità di sviluppo e di collaborazione tra territori
[Tipologia].
Reperimento di più di € [Importo] in finanziamenti per
[Descrizione].

•

Svolgimento dei compiti assegnati con attenzione e
precisione.

•

Organizzazione e svolgimento del carico di lavoro in modo
autonomo ed efficiente.

•

Supporto e collaborazione con i colleghi nella gestione
degli incarichi assegnati.

•

Svolgimento degli incarichi assegnati con rapidità ed
efficienza.

•

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini
della ricerca e selezione del personale.


