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INFORMAZIONI PERSONALI Riccardo Maggiolo 

  it.linkedin.com/in/riccardomaggiolo/ 

  www.riccardomaggiolo.com 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

01/05/2013–alla data attuale  Progetto Job Club, Vicenza (Italia) 

Fondatore e amministratore 

Fondatore del progetto no-profit di auto-aiuto per la ricerca del lavoro Job-Club (www.job-club.it). Il 
progetto ha fatto nascere più di 400 Job Club in tutta Italia, collaborando con enti pubblici e privati 
come Comune di Milano, Fondazione CariVerona, Comune di Alessandria. Ho scritto il manuale di 
ricerca attiva di Job Club, utilizzato da migliaia di persone in centinaia di enti. Ho coordinato la 
realizzazione del sito web, realizzato tutta la comunicazione del progetto (video inclusi), formato oltre 
100 professionisti come trainer certificati, coordinato i partner di sviluppo e gestito le relazioni esterne 
e l'amministrazione del sito quotidianamente, compresa la presenza sui social network. 

06/02/2013–alla data attuale Formatore e autore indipendente 

Formatore: Ho tenuto corsi sulla ricerca attiva del lavoro in numerose grandi aziende italiane e in 
diversi enti pubblici locali quali BNL, Generali, Pirelli, Vodafone, ADP, Comune di Milano, Comune di 
Alessandria, Università Ca Foscari, Politecnico di Milano e per compagnie come Randstad e 
HRCommunity Academy, maturando oltre 400 ore di esperienza come formatore e leader d’aula, in 
alcuni casi con pubblico di oltre 200 persone. Focus di competenza in: orientamento attitudinale 
(valori, interessi, competenze, stile e attitudini), ricerca attiva del lavoro in ambito digitale (reputazione 
digitale, personal branding, position marketing), colloquio di lavoro (para-verbale e verbale). Sono 
stato anche tra i docenti di un corso semestrale per tutoraggio e avvio di start-up tenuto da 
Confindustria Venezia al Centro Vega di Marghera e TEDx Speaker. 

Autore: ho pubblicato i seguenti manuali: 

• "Job Search 2.0 – Trovare lavoro in 7 mosse nell'era di Facebook e Twitter" (Franco Angeli, 2014)

• “I soldi leggeri – Eliminare i debiti, vivere essenziale e guadagnare meglio” (Franco Angeli, 2015)

• "Brucia il tuo curriculum – E trova il tuo lavoro in 10 passi" – Simplicissimus BookFarm, 2014

09/10/2013–30/5/2018  Associazione Diakonia ONLUS, Vicenza (Italia) 

Coordinatore di progetto 

Nato dalla mia lunga collaborazione come volontario in Caritas, il progetto "Ripartire" si propone di 
attivare dei tirocini di re-inserimento al mondo del lavoro per persone in chiaro svantaggio economico, 
sociale, fisico e mentale, o che escono da un periodo di fragilità sociale ed economica grave. Come 
coordinatore mi sono occupato dello scouting presso le aziende, della selezione dei partecipanti e 
della gestione amministrativa di prima fascia. Ho inoltre coordinato per oltre 3 anni fino a 15 persone 
contemporaneamente in condizione di svantaggio sociale come guardiasala nel circuito museale del 
Comune di Vicenza 

06/06/2012–ottobre 2016  Riccardo Maggiolo, Vicenza (Italia) 

Consulente di comunicazione, regista e operatore video 

Mi sono occupato di consulenza strategica di comunicazione per le aziende, e di progettazione e 
produzione di strumenti di comunicazione e promozione, con particolare attenzione al video. Sono 
stato regista e autore del film-documentario "Giace Immobile", sulla sostenibilità ambientale ed 
economica del settore immobiliare italiano. Il film, completamente indipendente e senza distribuzione 
ufficiale, è stato trasmesso su CuboVision e proiettato in oltre 60 sale private. Sono stato formatore e 
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coordinatore del laboratorio di cinema documentario “La voce dell’acqua” del Comune di Sarego (VI). 

03/03/2011–04/04/2012 Officina Immagini, Padova (Italia)  

Autore e Copywriter 

Autore di due programmi televisivi per il canale ADAchannel, entrati per due mesi nella top-ten dei 100 

programmi più visti sul digitale terreste. Autore e ideatore di diversi spot pubblicitari. 

07/07/2008–31/03/2011 QBgroup S.R.L., Padova (Italia)  

Web content manager e giornalista scientifico 

Responsabile dei contenuti di diversi siti web dedicati alla medicina, quali eDott (GSK), Cardionet 
(Takeda), Doloredoc (Grunenthal), Pneumonet (AstraZeneca), Gastronet. Per alcuni di questi siti sono 
stato project manager. Inoltre, responsabile della produzione e produzione di contenuti video. 
Occasionalmente, autore, regista, traduttore e consulente di comunicazione. 

04/11/2000–18/05/2008 Athesis, Vicenza (Italia)  

Giornalista collaboratore 

Giornalista collaboratore per diverse testate quali: "Il giornale di Vicenza", "L'Arena", " AGR – agenzia 
giornalista del Corriere della Sera", " Il Corriere del Veneto" 

01/09/2006–22/07/2008 Master in giornalismo Livello 7 QEQ 

Università degli Studi di Padova, Padova (Italia)  

Approvato dalla commissione d'esame 

02/09/2005–06/06/2006 Master in comunicazione delle scienze Livello 7 QEQ 

Università degli Studi di Padova, Padova (Italia)  

Approvato con lode dalla commissione d'esame 

01/10/2002–04/05/2005 Laurea breve in scienze della comunicazione Livello 6 QEQ 

Università degli studi di Padova, Padova (Italia)  

Voto: 105/110 

09/09/1997–07/07/2002 Maturità scientifica Livello 4 QEQ 

Liceo scientifico G.B. Quadri, Vicenza (Italia)  

Voto: 93/100 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese C2 C1 C2 C1 C1 

 Praticato quotidianamente in ambiente familiare  

spagnolo A2 A2 A2 A2 A1 

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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Competenze comunicative Esperto nelle relazioni interpersonali, pubbliche e nella comunicazione formativa. Pratico nella 
mediazione di conflitti e nella gestione delle relazioni. Incline al lavoro di gruppo. 

Spiccata capacità di gestione di corsi di formazione, con forte attitudine al ruolo di leader d'aula e 
focus sullo stimolo alla motivazione all'orientamento attitudinale e all'apprendimento attivo. 

Capacità di gestione dell’immagine con new e old media, anche in prima persona 

Competenze sviluppate nel lavoro di fondatore e amministratore del Progetto Job Club, nonché 
nell’attività professionale come formatore, e nel volontariato (operatore notturno ricovero persone 
svantaggiate in Caritas Vicenza). 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Lunga esperienza nel Project management e coordinamento, con esperienza in gestione di 
progetti anche di grande dimensione ed elevata complessità. Estesa esperienza nella gestione di 
team, nelle relazioni umane e nelle relazioni pubbliche ed istituzionali (progetto Job Club). 

Buona esperienza e attitudine al coordinamento di personale e del team, anche internazionale 
(start-up) e anche in condizione di fragilità sociale (Caritas). Buona esperienza nella stesura di 
progetti, report. Ottima capacità di ricerca e approfondimento teorico sui temi di competenza. 

Competenze professionali Insegnamento: Ottima conoscenza delle tecniche di esposizione, insegnamento e persuasione. 
Relatore e leader d’aula appassionato, amante del lavoro di gruppo (competenze sviluppate 
nell’attività di formatore indipendente e nel Progetto Job Club). 

Orientamento e scouting: gestione di gruppi di bilancio delle competenze e ricerca del lavoro, in 
particolare della ricerca del lavoro tramite web e social media, maturata nella conduzione dei gruppi di 
lavoro (Progetto Job-Club e Caritas). 

Comunicazione: Ottime conoscenze nel campo della comunicazione interpersonale e promozione 
d'immagine, della comunicazione digitale e 2.0, della comunicazione persuasiva, della promozione 
scientifica e professionale (Progetto Job Club). 

Giornalismo: specializzato nella redazione di testi, e nella produzione e montaggio di audio e video. 
Competenza ed esperienza nella lettura e presentazione audio e video (Progetto Job Club, Corriere 
del Veneto, Giornale di Vicenza, AGR). 

Video: capacità base di gestione e controllo telecamere, di ripresa video in esterna o in studio. 
Conoscenze di montaggio e confezionamento video. Qualche conoscenza di fotografia video 

(Consulenza di comunicazione e QBgroup).  

Competenze digitali Esperto nell'uso e gestione di siti 2.0 e social networking. Buona conoscenza della piattaforma 
Microsoft Windows; buona conoscenza dei programmi Word, Excell, Powerpoint. 

Buona conoscenza del pacchetto software di Adobe: buona conoscenza di Premiere (montaggio) e, 
qualche conoscenza di Photoshop (image editing). 

Competenze sviluppate in QBgroup, nella gestione della comunicazione digitale del Progetto Job Club 
e nell'attività di consulente indipendente. 

Patente di guida B 

Trattamento dei dati personali 

 

 

 

 

 

 

Vicenza, 30/11/2021 

 

 

Il sottoscritto Riccardo Maggiolo, consapevole delle responsabilità anche penali nel caso di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 dichiara che i dati, le informazioni e 
le notizie riportate nel presente Curriculum Vitae  corrispondono al vero.  

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. 
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16 ai fini di ricerca e selezione del personale.  

 

 

Riccardo Maggiolo 


