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TERLENGHI ANNAROSA

taliana

CHIARI (Bs) , 12/03/1978

Dal 16/09/2016 (data assunzione in servizio) docente a tempo indeterminato d@
ingua e letteratura italiana/storia (A012, ex 50/A) presso I'LL.S. “Giovanni

Falcone”, Palazzolo s/Oglio.

Dall'1/09/2006 al 15/0972016 docente do italiano, storia e geografia, classe di
concorso A-22 (ex 43/A) presso Famiglia della congregazione delle figlie della
carita canossiane, via Sant'Orsola, 4 25038 CF 00574930178 Rovato (Bs),

denominazione scuola paritaria “Istituto canossiano Annunciata Cosi’ scuola
secondaria di | grado.

Da 5/09/2005 al 31/08/2006 docente presso scuola primaria dell’ istituto
paritario “Casa primaria dell'ordine delle canossiane’, via A.Diaz, 30 25124

Brescia.

Da settembre 2004 a gennaio 2005 docente di sostegno presso la scuola
primaria dell'istituto comprensivo di Trenzano (Bs); da febbraio 2004 ad aprile

2004 docente di lingua inglese presso IC Cologne (Bs).

Nel corso degli anni di insegnamento presso l'istituto canossiano paritario “A. Cosi” ho
svolto la funzione di docente coordinatore di classe; ho intrapreso diverse attivita di
laboratorio teatrale, funzionali alla gestione delle dinamiche di classe.

Ho pianificato viaggi di istruzione e ho curato attivita di orientamento degli alunni al
termine del primo ciclo di istruzione e progetti di educazione all'affettivita, curati come
formatore e tutor di interventi esterni. Sono stata membro di differenti commissioni, di
corsi di potenziamento e recupero, oltre che corsi di Lingua 2 pensati per alunni di
provenienza estera.

Di sequito elenco i principali corsi di formazione:

Stili cognitivi
Intelligenze multiple
Unita di apprendimento

Per ulterion informazioni:

www.cedefop .eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/educationfindex_it.htmi
www.eurescy-search.com



o [l portfolio

o La valutazione

o Principali disturbi specifici di apprendimento
e |l curricolo verticale

o “Creare’ teorie e prafiche in laboratono
o ‘“Stralegie didattiche efficaci per i DSA®
Formazione specifica in “Rischi riferiti alla mansione, possibili danni, mist
procedure di prevenzione e protezione’ .

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

o Biennio accademico 2004-2006 abilitazione all'insegnamento pressc
Scuola di Specializzazione per ['lnsegnamento Secondario, indinz
linguistico e letterario, conseguila presso I'Universita Catlolica
sacro cuore, sede di Milano nella:

- Classe di concorso 43/A (italiano, storia ed eduwz:one Civic
geografia nella scuola secondaria di | grado). Argomenti
abilitazione: “La scuola in ospedale: specificita didattica e
educativa’; voto 77/80 data 24/05/2006.

- Classe di concorso 50/A (Materie letterarie negli istituti di istruzione
sec. Il grado). Argomento di abilitazione 50/A “Eugenio Montale
poeta e critico: ipotesi di percorso”; voto 77/80 data 24/05/2006.

e Dottore in Lettere presso la facolta di Lettere e filosofia, riportando Ia

votazione di 110/110 in data 09/07/2004 presso I'Universitd Cattolica
del Sacro Cuore.

e Diploma di Maturita Magistrale Sperimentale Quinquiennale ad indirizzo

socio-psico-pedagogico presso Istituto Magistrale “Maddalena di
Canossa’ riportando la votazione di cinquantasei/sessantesimi




MADRELINGUA LINGUA INGLESE: LIVELLO DI PADRONANZA B2, SECONDO CERTIFICAZIONE TRINITY
CONSEGUITA IL 17/04/2018

LINGUA FRANCESE: LIVELLO DI LETTEURA, SCRITTURA E ESPRESSIONE
SUFFICIENTEMENTE APPRESO.

ALTRE LINGUA

Livelli di acquisizione lingua Inglese:
v Capacila di lellura [ LIVELLO DI LETTURA BUONO. |
- + Capacila di serttura [ LIVELLO DI SCRITTURA BUONO |
v Capacita di espressione orale [LIVELLO DI ESPRESSIONE ORALE BUONA |

CAPACITA B COMPETENZE BUONA COMPETENZA E PREDISPOSIZIONE AL LAVORO IN TEAM E BUONA PREDISPOSIZIONE
HELAZIONALY ALLA COLLABORAZIONE, AL CONFRONTO E ALLA MEDIAZIONE TRA LE PARTI. COMPETENZE

ACQUISITE NEL CORSO DELLE ESPERIENZE LAVORATIVE NELL'AMBITO DELLA SCUOLA, MA
ANCHE NEL MONDO DELLA SFERA SOCIALE E DELL' AMMINISTRAZIONE COMUNALE.

CAPACITA & COMPETENZE DA TEMPO FATTIVAMENTE INSERITA IN AMBITO SOCIALE E DELLA VITA POLITICA E
ORGANIZZATIVE AMMINISTRATIVA DEL COMUNE DI CASTREZZATO (BS), CHE MI HA VISTO IMPEGNATA DA
PRINCIPIO COME PRESIDENTE DELLA LOCALE ACCADEMIA MUSICALE, EDITORIALISTA PRESSO
LA STAMPA LOCALE, CONSIGLIERE COMUNALE DI MINORANZA E MAGGIORANZA DAL 2009 AD

OGGI,

CAPACITA E COMPETENZE DISCRETA PADRONANZA DELLE NUOVE TECNOLOGIE PER SCOPI LA VORATIVI E DIDATTICI.
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE DISCRETA CREATIVITA NELLA PIANIFICAZIONE COREOGRAFICA E TEATRALE DETERMINATA DA
ARTISTICHE ATTITUDINE E PASSIONI ALIMENTATE SIN DALL ADOLESCENZA E DALLA FREQUENZA DI STUDI DI

DANZA CLASSICA,

DISCRETA LA CONOSCENZA DEL CANTO COME STRUMENTO DI ESPRESSIONE CULTURALE IN
SEGUITO ALLA FREQUENTAZIONE DECENNALE DELLO STUDIO DEL CANTO POLIFONICO
PRESSO IL CORO “DON ARTURO MOLADORI", DIRETTO DAL MAESTRO GIUSEPPE GELMINI,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competanze non precedentemente
indicato,

PATENTE O PATENT

ULTERIORI INFORMAZION

ALLEGAT
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